Envoyé en préfecture le 14/10/2022
Regu en préfecture le 14/10/2022

afichetle 1§ 0CT. 2022

ID : 056-215601626-20221011-DB20221005-DE

EXTRAIT DU REGISTRE

QEEESy Vi pE PLOEMEUR DES DELIBERATIONS
AL —_— DE LA COMMUNE DE PLOEMEUR
‘-_;’ (‘5 MORBIHAN

Séance Publique
Mardi 11 octobre 2022

MODIFICATION DU TABLEAU DES EFFECTIFS

Etaient présents :

Ronan LOAS, Armelle GEGOUSSE, Jean-Guillaume GOURLAIN, Patricia QUERO-RUEN, Christian
PERRIEN, Pascaline ALNO, Claude ORVOINE, Claudie LE BIHAN, Cédric ORVOEN, Héléne BOLEIS,
Georges CORNEC, Marie-Christine LE NORMAND, Patrick GOUELLO, Liliane MARTEVILLE, Brigitte LE
LIBOUX, Christian LAURENT, Pascal GUERIF, Jean-Luc SCIEUX, lsabelle GUSMINI, Anne-Valérie
RODRIGUES, Ludovic JEGO, Marianne POULAIN, Vagtang CROGUENNEC, Emmanuelle TROCADERO,
Marie-Héléne HUCHET, Jean-Baptiste BOUYER, Annie VERDES, Loic TONNERRE.

Absents excusés ayant donné pouvoir :

Bernard CLERGEON a Jean-Guillaume GOURLAIN, Martine LIEDOT & Armelle GEGOUSSE, Antoine
GOYER a Patricia QUERO-RUEN, Christine BARETTE & Christian PERRIEN, Mathieu GAUTHIER-LE PRIOL

a Claude ORVOINE.

Secrétaire de séance : Georges CORNEC

Présents : 28
Pouvoirs : 05
Absent : 00
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o
n°05
MODIFICATION DU TABLEAU DES EFFECTIFS
Rapporteur : Liliane MARTEVILLE

Vu le Code Général de la Fonction Publique (CGFP) ;

Conformément a I'article L.313-1 du CGFP, les emplois de chaque collectivité ou établissement sont
créés par l'organe délibérant de la collectivité ou de I'établissement ;

Considérant les mouvements de personnel depuis le mois de mai dernier ;

LE CONSEIL MUNICIPAL, apreés en avoir délibéré :

> MODIFIE le tableau des effectifs de la maniére suivante :
e 1 I o [ oae e [
DIRECTION | Service Filiere Cat| Gradeacréer : PSILErp | Date
| 5 supprimer | travail ‘
Afiifiatisn Adjt adm Pal 2Cl TC 1 Augmentation
Administrative | C 01/07/22| deladurée de
culturelle t il
Adjt adm Pal 2CI | TNC | 0,75 ravel
Culturelle " PEA Cl normale - i 01/09/22 | Remplacement
ULTURE Administrative Attaché 23/08/22 | départretraite
Ecolfe de Ass Ens Artist 3.425 Modification de
musique Ass Ens Artist | TC+ 4.225 la durée de
22
Calmte B AEA Pal 1€l TNC 0.3 0109/ travail des profs
AEA Pal 1Cl 0.25 de musiqoe
Administrative Adjt adm Remplacement
Sen Communication _ c , ¢ | 1 |11/10/22| | P8E"ten
Technique Adjt tech disponibilité
perso
Adjt adm Pal 2Cl TC L 16/08/22 | Remplacement
Secrétariat B Rédac Pal 1Cl 01/12/22| départ retraite
HAG génfral Administrative Adjt adm Pal 2! Nomination
C ) ) TC 1 |11/10/22| suite réussite
Adjt admin concours
Création de
poste suite a un
départ au sein
DAUF DAUF Administrative| C Ajdt adm TC 1 [01/07/22 du service
(poste supprimé
lors du CM
15/03/22)
BDAT DDAT Administrative | A Attaché Pal TC 1 |01/01/23| Départ retraite
P e Remplacement
départ retraite
Adjt tech : TC 1 |01/08/22 (poste
DEEIS Centrt.a Technique C précédemment
- aquatique supprimé)
Adjt tech Pal 2CI - ’ 11/10/22| Remplacement
Agent maitrise 01/06/22 | départ retraite




Envoyé en préfecture le 14/10/2022
Regu en préfecture le 14/10/2022

aichete {1 § QCT, 2027

ID : 056-215601626-20221011-DB20221005-DE

Education

Administrative

Attaché

Ouverture d'un
poste en acces
dérogatoire
travailleurs
handicapés

TC 1 |11/10/22

Sociale

ATSEM Pal 2CI

TC 3 | 29/08/22 | Remplacements

ATSEM Pal 2Cl

départs retraites
(2 postes
précédemment
supprimés)

TNC 0,9 |01/10/22

Technique

Adjt tech Pal 2Cl

Adjt tech Pal 1CI

Annulation d’un
avancement de
grade

01/06/22

Agt maitrise Pal

Départ en
retraite (poste
remplacement
précédemment

créé)

TC 1 |01/06/22

Administration
DST

Administrative

Ajdt adm

Adjt adm Pal 2CI

01/07/22
28/02/22

Remplacement
suite inaptitude

TC 1

Espaces publics

Technique

Adjt tech

Adjt tech Pal 2Cl

15/09/22
01/11/22

Remplacement
départ retraite

TC 1

Adjt tech Pal 2Cl

Création par
anticipation
départala
retraite a venir

TC 1 11/10/22

> ADOPTE le tableau des effectifs figurant en annexe et fixer les effectifs budgétaires a 259,25
équivalents temps plein (ETP) et les effectifs pourvus & 254,25 ETP a la date du

11 octobre 2022.

Les crédits afférents sont inscrits au budget.

Délibération adoptée a 'UNANIMITE

Maire
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Annexe : tableau des effectifs permanents au 11 octobre 2022

Effectif

Filiere Catégorie  Grade

Attaché

Administrative §a\

Temps

travail

postes

6,00

Nombre Equivalent
Tps Plein

6,00

pourvu

4,00

Attaché HCI TC 1,00 1,00 0,00

Attaché Pal TC 4,00 4,00 4,00

Rédacteur TC 3,00 3,00 3,00

Rédacteur Pal 1Cl TC 4,00 4,00 4,00

Rédacteur Pal 2CI TC 2,00 2,00 2,00

C Adjt adm TC 15,00 15,00 14,00
TNC 1,00 0,90 0,90

Adjt adm Pal 1Cl TC 15,00 15,00 15,00

TNC 2,00 1,40 1,40

Adjt adm Pal 2CI TC 12,00 12,00 12,00
Adm;:i):ta:ative 8209 e s
B Animateur TC 1,00 1,00 1,00
Animateur Pal 1Cl TC 4,00 4,00 4,00

Adjt ter anim Pal 1C| TC 9,00 9,00 9,00

Adjt ter anim Pal 2Cl TC 1,00 1,00 1,00

Adjt ter animation TC 10,00 10,00 10,00

TNC 3,00 1,80 1,80
AniT:‘:at'ion 2800 260 26,80
Prof ens art CIN TC 1,00 1,00 1,00

Assist conserv Pal 1Cl TC 2,00 2,00 2,00

Assist conserv Pal 2Cl TC 2,00 2,00 2,00

Assist ens art Pal 1Cl TC 2,00 2,00 2,00




Assist ens art Pal 2Cl

Assist ens art

Adjt ter patr Pal 1Cl

Adjt ter patr Pal 2CI

Adjt ter patrimoine

Total Culturelle

Brigadier-chef Pal

Gardien-brigadier

Total Police

c ATSEM Pal 1Cl

ATSEM Pal 2CI

Total Sociale

Conseiller APS

Conseiller Pal APS

Educateur APS

=

Total Sportive

Ingénieur

Ingénieur Pal

Technicien

Technicien Pal 1Cl

-

Technicien Pal 2Cl

Educateur APS Pal 1Cl
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3,00

1,00

1,00
7,00

3,00

1,00
1,00

27,00

10,00

1,00

3,00

5,00

2,00

1,13 1,13
0,75 0,75
1,00 1,00
3,78 3,78
3,00 3,00
3,00 3,00
1,00 1,00
0,50 0,50
2115 21,15
4,00 4,00
1,00 1,00
5,00 5,00
4,00 4,00
3,00 3,00
7,00 7,00
1,00 1,00
1,00 1,00
3,00 3,00
5,00 5,00
10,00 10,00
1,00 1,00
3,00 2,00
4,00 4,00
5,00 5,00
2,00 2,00




Total
Technique

Emploi
fonctionnel

Total Emploi
fonctionnel

Adjt tech

Adjt tech Pal 1Cl

Adjt tech Pal 2CI

Agent maitrise

Agent maitrise Pal

D.G. 20 a 40 mille hab.

D.G.A. 20 a 40 mille
hab

TC

TC

TC

TC

TC

TC

TC
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46,00

19,00

16,00

11,00

17,00

46,00 46,00

19,00 19,00

16,00 15,00

11,00 11,00

17,00 17,00

124,00 124,00 122,00

1,00

1,00

2,00

1,00 1,00
1,00 1,00
2,00 2,00

Total général

267,00 259,25 254,25




