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EXTRAIT DU REGISTRE
DES DELIBERATIONS
DE LA COMMUNE DE PLOEMEUR

¥ VILLE DE PLoEMEUR
MogBigay

Séance Publique du
Mercredi 16 décembre 2015

MODIFICATION DU TABLEAU DES EFFECTIFS

Etalent présents :

Ronan LOAS, Teaki DUPONT, Loic TONNERRE, Antoine GOYER, David DREGOIRE, Héléne BOLEIS,
Patricia QUERO-RUEN, Pascaline ALNO, Serge LECUYER, Claudie LE BIHAN, Dominique SAURAY,
Michel ROUALO, Patrick GOUELLO, Bernard CLERGEON, Dominique QUINTIN, Pierre-Yves CAINJO,
Jean-Luc MADEC, Katherine GIANNI, Martine YVON, Dominique DAUGES, Isabelle LE RIBLAIR, Anne-
Valerie RODRIGUES, Armelle GEGOUSSE, Christelle CAINJO, Daniel LE LORREC, iréne BELLEC, Michel
LE MESTRALLAN, Nolwenn DELALEE , Thierry LE FLOCH.

Absen é ir:

Jean-Guillaume GOURLAIN & Nolwenn DELALEE, Sylvain BRITEL & Danie! LE LORREC

Absents :
Philippe DONIES, Yolande ALLANIC

Secrétaire de séance : Claud)e LE BJHAN

Présents ; 29
Pouvolrs : 02
Absents ;02
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DIRECTION RESSOURCES n°02

MODIFICATION DU TABLEAU DES EFFECTIFS

Rapporteur : Teaki DUPONT

Le Maire informe le conseil municipal qu'il convient de modifier le tableau des effectifs du personnel
communal & compter du 31 décembre 2015 {Annexe 1) afin de prendre en compte les départs
d'agents titulaires et I'arrivée de nouveaux coliaborateurs et de faire coincider les postes budgétés et
les emplois pourvus notamment par la suppression des postes des agents en disponibilité depuis
plus de six mois (hors motif médical)

Il convient de noter en particulier les éléments suivants :

Eilire administrative : variation de 'effectif : -3

- La variation s'explique par la suppression de postes d’agents en disponibilité depuis plus de 6 mois,
A noter également, [a nomination d’un attaché territorial au poste de responsabis de lespace
culturel suite a ia mutation de i‘ancien responsable (bibliothécaire)

Filiére culturelle : variation de 'sffectif - -3

- La variation s’explique par le remplacement d'un professeur de musique titulaire par un agent non
titulaire, le départ de Fancien responsable de I'espace culturel et le changement de filiére {culturele
a administrative) de nouveau responsable,

filiére technique : variation de 'effectif : -6

- 13 suppression de deux postes d’agent de maltrise, de deux postes d'adjoint technique principal et
de deux postes d’'adjoint technique de 2*™ classe suite aux départs a la retraite des agents.

- favancement de grade de deux agents de maitrise au grade d'agent de maitrise principal et la
promotion interne d’un agent de maitrise principal au grade de technicien territorial,

Eiliére médica-social : variation de leffectif : -1
- La variation s'explique par la suppression d’un poste d'ATSEM de 1'™ lasse suite 3 Ia disponibilité

de plus de 6 mois d'un agent.

Filiére animation : variation de I'effectif : -1

- La variation s’explique par la suppression de deux postes d’animateur suite 3 la disponibilité de plus
de 6 mois des agents et la création d’un poste a mi-temps d‘adjoint d'animation de 2*™ classe dans
le cadre de la politique de déprécarisation des agents non titulaires qui s'ajoute au 7 postes en
animation créés en juillet dernier suite notamment  la réforme des TAP.
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Le bilan s'établit ainsi qu'il suit

Effectifs autorisés au 31 décembre 2015 2 Ia vilie (agents titulaires):
Postes budgétaires : 238 postes

Effectifs pourvus : 230 agents

Effectifs d’agents non titulaires : 50 agents

Vu le Code général des collectivités ;

Vu l'avis de la commission « finances, ressources humaines » du lundi 7 décembre 2015 :

Vu le rapport présenté en séance du Consail municipal ;

LE CONSEIL MUNICIPAL, aprés en avoir délibéré :

# APPROUVE cette proposition
Délibération adoptée a la MAJORITE - 7 CONTRE (groupe de opposition)

Le registre dOment signé,
~... Pour extrait certifié conforme.

et
‘K%.-"_‘.

RonanlOAs,



