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Séance Publique
Mardi 17 mai 2022

CREATION ET COMPOSITION D’'UN COMITE SOCIAL TERRITORIAL COMMUN ENTRE LA COMMUNE ET
LE CCAS

Etaient présents :

Ronan LOAS, Armelle GEGOUSSE, Jean-Guillaume GOURLAIN, Patricia QUERO-RUEN, Christian
PERRIEN, Pascaline ALNO, Claude ORVOINE, Claudie LE BIHAN, Cédric ORVOEN, Héléne BOLEIS,
Georges CORNEC, Marie-Christine LE NORMAND, Patrick GOUELLO, Liliane MARTEVILLE, Brigitte
LE LIBOUX, Christian LAURENT, Martine LIEDOT, Pascal GUERIF, Jean-Luc SCIEUX, Anne-Valérie
RODRIGUES, Antoine GOYER, Ludovic JEGO, Marianne POULAIN, Mathieu GAUTHIER-LE PRIOL
Emmanuelle TROCADERO, Marie-Hélene HUCHET, Jean-Baptiste BOUYER, Annie VERDES, Loic
TONNERRE.

Absents excusés ayant donné pouvoir :

Bernard CLERGEON a Héléne BOLEIS, Isabelle GUSMINI a Pascaline ALNO, Christine BARETTE a Ronan
LOAS, Vagtang CROGUENNEC a Armelle GEGOUSSE.

Secrétaire de séance : Pascal GUERIF

Présents :29
Pouvoirs : 04
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CREATION ET COMPOSITION D’UN COMITE SOCIAL TERRITORIAL COMMUN ENTRE LA COMMUNE ET

LE CCAS
Rapporteur : Liliane MARTEVILLE

Vu le code général de la fonction publique, et notamment ses articles L.251-5 3 L.251-10 ;

Vu le décret n® 2021-571 du 10 mai 2021 relatif aux comités sociaux territoriaux des collectivités
territoriales et de leurs établissements publics et notamment ses articles 4, 5, 6, 31 et 90 ;

Considérant qu’un Comité Social Territorial est créé dans chaque collectivité ou établissement
employant au moins 50 agents et qu’il peut étre décidé, par délibérations concordantes des organes
délibérants d’une collectivité territoriale et d’un ou plusieurs établissements publics rattachés a cette
collectivité, de créer un Comité Social Territorial commun ;

Considérant I'intérét de disposer d’un Comité Social Territorial commun compétent pour I'ensemble
des agents de la commune et du C.C.AS. ;

Considérant que les effectifs d’agents titulaires, stagiaires, contractuels de droit public et privé au
ler janvier 2022 permettent la création d’un Comité Social Territorial commun ;

Considérant que l'effectif apprécié au ler janvier 2022 servant a déterminer le nombre de
représentants titulaires du personnel est de 366 agents dont :

- 251 femmes, soit 68,58 % de I'effectif
- 115 hommes, soit 31,42 % de l'effectif

Considérant qu’une formation spécialisée en matiére de santé, de sécurité et de conditions de travail
est instituée dans chaque collectivité ou établissement public employant au moins 200 agents;

Considérant la consultation des organisations syndicales intervenue entre le 8 avril et 21 avril 2022 ;
Vu l'avis de la Commission 3 « Finances, ressources humaines, agglomération » du 05 mai 2022 ;

Vu le rapport présenté en séance du Conseil municipal ;

LE CONSEIL MUNICIPAL, aprés en avoir délibéré :

» CREE un Comité Social Territorial (CST) commun compétent pour les agents de la commune et
du CCAS, placé auprés de la commune, avec l'institution en son sein d’une formation
spécialisée en matiére de santé, de sécurité et des conditions de travail

> FIXE le nombre de représentants titulaires du collége du personnel a 5 au sein du CST et de la
formation spécialisée

> FIXE paritairement le nombre de représentants titulaires du colléege employeur & 5 au sein du
CST et de la formation spécialisée

> DONNE une voix délibérative au collége employeur au sein du CST et de la formation
spécialisée
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